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§1
Fundacja Instytut Aktywizacji i Rozwoju Spotecznego, zwana dalej Fundacjg ustanowiona przez:
1. Olszowego Michata, syna Romana i Marii
2. Elzakowskiego Jarostawa, syna Przemystawa i Anny

Zwanych dalej ,Fundatorami”, aktem notarialnym sporzgdzonym przed notariuszem
w Kancelarii Notarialnej przy w Lublinie repertorium ,dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6.1V.1984
r. o fundacjach (Dz. U. nr 21 poz. 97 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

§2
Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

§3
Fundacje utworzono na czas nieokreslony.

§4
Nadzér nad dziatalnoscig Fundacji sprawuje Minister wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego.

§5
Siedzibg Fundacji jest miasto Lublin.

§6
1. Fundacja moze tworzy¢ jednostki terenowe i oddziaty
2. Jednostki terenowe i oddziaty nie posiadajg osobowosci prawne;j
3. Jednostki terenowe i oddziaty s3 pracodawcami w rozumieniu Kodeksu Pracy
4. Jednostkg terenowa lub oddziatem kierujg odpowiednio dyrektor oddziatu lub
dyrektor jednostki terenowe;.

§7
1.Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej
2.Dla wtasciwego realizowania celdw spotecznych i gospodarczych, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z przepisami prawa polskiego i wtasciwego prawa obcego.

§8
Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki i medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi nagrodami i
wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym, zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje lub dla samej
Fundacji.
§9
Fundacja ma prawo uzywania i jest uprawniona do ochrony znaku i pieczeci, ktérymi dysponuje.

§10
Dla prowadzenia swojej dziatalnosci Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§11
Fundacja moze przystepowac do krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym profilu dziatalnosci.
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§12
Celami Fundacji sa:

1. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej stuzgcej rozwojowi spotecznemu i osobowemu.

2. Dziatania na rzecz popierania i promoc;ji dziatalnosci wychowawczej, kulturalnej i edukacyjnej zmierzajacej ku
upodmiotowieniu dzieci i mtodziezy.

3. Wspieranie i promocja migdzynarodowej mobilnosci i wspdtpracy mtodziezy.
4. Ksztatcenie i promocja postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.
5.  Wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.

6. Promocja i wspieranie kultury, sztuki, a takze dziatania na rzecz ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego.

7. Promocja i wspieranie pracy wolontariackiej wsrod mtodego pokolenia.
8. Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg panstwa.

9. Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami.

10. Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za granica.

11. Upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a tak ze dziatan
wspomagajgcych rozwdj demokracji.

12. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwadj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie
nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarcze;j.

13. Dziatania na rzecz poprawy warunkéw zwigzanych z bezpieczefstwem dzieci i mtodziezy.
14. Dziatalnosé charytatywna

15. Wspieranie organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ust. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie dziatan promocyjnych, marketingowych i wizerunkowych.

16. Dziatania na rzecz aktywizacji oséb bezrobotnych i zagrozonych zwolnieniem z pracy, przeciwdziatanie
bezrobociu.

17. Dziatanie na rzecz osdb niepetnosprawnych, w tym rehabilitacji zawodowej i spotecznej niepetnosprawnych.
18. Promocja i ochrona zdrowia i wspieranie dziatan w zakresie Swiadczen zdrowotnych.

19. Promocja i dziatania na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

32.

33.

Promowanie i inicjowanie dziataf na rzecz ochrony srodowiska z uwzglednieniem
edukacji ekologicznej wsrod oséb mtodych.

Aktywizacja spoteczna, gospodarcza i kulturalna terenéw wiejskich.

Promocja zdrowego stylu zycia.

Inicjowanie i wspieranie przedsiewzie¢ na rzecz ochrony srodowiska.

Udzielanie pomocy Polonii — Polakom zyjgcym poza granicami Polski.

Wspieranie rozwoju gospodarczego obszaru, na ktérym dziata fundacja oraz catej Rzeczypospolitej.
Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

Popularyzacja informacji o programach grantowych.

Ksztattowanie $wiatopoglagddw otwartych na wspotprace miedzynarodows.

Wspieranie rozwoju i promocji regiondw jako atrakcyjnych inwestycyjnie i turystycznie.

Edukacja mtodziezy i 0sdb dorostych poprzez doswiadczanie (outdoor education) wykorzystujgc ekologiczne,
aktywne oraz innowacyjne metody pracy, sprzyjajace rozwojowi osobowemu i osobistemu.

Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej przeciwdziatajgcej uzaleznieniom i patologiom spotecznym, oraz
promocja postaw prozdrowotnych i zdrowego trybu zycia.

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i psychoedukacyjnej zmierzajgcej do rozwoju zawodowego i osobowego
0s6b dorostych.

Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym rehabilitacji zawodowej i spotecznej niepetnosprawnych.
§13
Fundacja kieruje swojg dziatalnos¢ na rzecz ogdtu spoteczenstwa, w szczegdlnosci wspierajac dzieci i mtodziez.
§14
Fundacja realizuje cele w szczegdlnosci poprzez:

Organizowanie i finansowanie:

a) Warsztatéw, seminariow, wyjazddw, kurséw i obozéw zwigzanych z poznawaniem roznych form
kultury i sztuki,

b) Warsztatéw dla dzieci i mtodziezy szkolnej, studiujgcej, pracujgcej, bezrobotnej, mieszczacych sie w
ramach edukacji pozaformalne;j.
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c) Spotkan dla mtodziezy szkolnej, akademickiej i pracujgcej z Polski oraz innych krajow, zwitaszcza
ramach partnerstwa miast szkét, uniwersytetéw i wspétpracy organizacji mtodziezowych i innych,

d) Krajowych i miedzynarodowych seminaridw, szkolen, konferencji odczytdw na tematy spoteczne,
kulturalne, historyczne, ekologiczne i inne,

e) Kursow jezykdow obcych oraz jezyka polskiego,

f) Organizowanie pobytu uczniow, studentow i praktykantéw w celach ksztatcenia w drugim kraju,

g) Fundowanie stypendiéw, prac badawczych oraz nagrod dla oséb realizujgcych cele Fundacji.

h) Szkolen dla mtodziezy uczacej sie i bezrobotnej

i) Szkolen dla dziataczy spotecznych i przedstawicieli organizacji pozarzagdowych,

j) Szkolen kadry, stowarzyszen i wolontariatu z zakresu zarzgdzania prowadzenia dziatalnosci spotecznej i
publicznej,

k) Szkolen dla oséb bezrobotnych, w szczegdlnosci mtodego pokolenia z zakresu przygotowania do

aktywnosci na rynku pracy,

) Szkolen dla oséb niepetnosprawnych,

m) Spotkan, imprez, konferencji majgcych na celu promocje idei edukacji pozaformalnej

n) Prowadzenie dziatalnosci konsultacyjnej, informacyjnej i doradczej, w szczegdlnosci dla mtodziezy
o) Organizowanie warsztatow, kolonii i obozow dla dzieci i mtodziezy

p) Prowadzenie dziatan profilaktycznych, socjoterapeutycznych i wychowawczych skierowanych w
szczegdblnosci do dzieci i mtodziezy pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

q) Udzielanie indywidualnej i grupowej pomocy psychologicznej i psychospotecznej cztonkom rodzin
dysfunkcyjnych

r) Prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie $wietlic sSrodowiskowych i/lub klubu

mtodziezowego z programem socjoterapeutycznym i profilaktycznym

s) Szkolen, warsztatow, kursow dla oséb dorostych mieszczacych sie w ramach edukacji pozaformalnej, a

takze z zakresu dziatan spotecznych, kulturalnych, artystycznych oraz przedsiebiorczych.

t) Szkolen dla dziataczy spotecznych i przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, miedzy innymi z zakresu

zarzagdzania i prowadzenia dziatalnosSci spotecznej i publiczne;.

2. Prowadzenie kampanii informacyjnych, promocyjnych, marketingowych i wizerunkowych na rzecz Fundacji oraz

podmiotéw wymienionych w §11 pkt. 15.
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uczestnictwo w spotkaniach, konferencjach, kongresach, seminariach na forum krajowym i

miedzynarodowym,

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, naukowej i popularnonaukowej,

Wspoma

ganie inicjatyw zmierzajacych do dostosowania istniejgcej infrastruktury do wymogdw korzystania z

niej przez osoby niepetnosprawne, w tym udzielanie dotacji na realizacje inwestycji dla niepetnosprawnych,

Organizowanie i finansowanie réznych form aktywnego wypoczynku, turystyki i sportu, w tym inwestycji

stuzacych rozwojowi sportu i turystyki,

a) Udziat

w organizacjach, przedsiewzigciach, inwestycjach kapitatowych, ktdre stuza realizacji celéw

statutowych,

b) Zaktadanie i/lub przystepowanie do spétek prawa handlowego,

Wspétprace i budowanie partnerstw z instytucjami pafistwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi

dziatajgcymi w zakresie objetym celami Fundacji oraz osobami fizycznymi wskazujgcymi zainteresowanie celami

Fundacji.

§15

Dla osiggniecia swoich celow Fundacja moze wspierac¢ dziatalnos¢ innych oséb prawnych oraz oséb fizycznych,

Fundacja

1.

ktorych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundaciji.

§16
nie moze:

Udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan swoim majgtkiem w stosunku do cztonkéw organdéw
lub pracownikdéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie organdw oraz pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

Przekazywac majatku na rzecz cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich osdb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach.

Wykorzystywaé¢ majgtku na rzecz cztonkédw organdow lub pracownikow oraz ich oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z
celu statutowego.

Kupowac towaréw lub ustug od podmiotdw, w ktérych uczestniczg cztonkowie organéw lub
pracownicy oraz od ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe.
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ROZDZIAL 111
MAJATEK | DOCHODY FUNDACII

§17
Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski w kwocie 1100 zt (stownie: tysigc sto ztotych) oraz srodki

finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

§18
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

§19
Dochody Fundacji pochodza w szczegdlnosci z:

Darowizn, spadkéw i zapiséw.

. Subwencji oséb prywatnych.

Dotacji ze zbiérek i imprez publicznych.

Dochoddw z majatku nieruchomego i ruchomego.

Dochoddw z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje.
§19

Dochody pochodzace z dotacji, darowizn, spadkéw i zapisow mogg by¢ uzyte do realizacji wszystkich celow
Fundaciji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

ROZDZIAL IV
ORGANY | ORGANIZACJA FUNDACII

§20
Witadzami Fundacji s3:
a. Rada Fundacji, zwana dalej Rada.
b. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.

§21

1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym, doradczym i opiniujgcym Fundacji
Rada Fundacji sktada sie z 3 do 5 cztonkdédw powotywanych przez Fundatora. Rada wybiera ze swego grona
Przewodniczacego Rady, ktéry kieruje jej pracami.

3. Kadencja Rady trwa 5 lat.

W uzasadnionych przypadkach Fundatorom stuzy prawo odwotania cztonka Rady. Cztonkostwo w Radzie
moze ustac réwniez na skutek uptywu kadencji Rady, dobrowolnego wystgpienia lub Smierci.

5. Cztonkowie Rady petnig funkcje honorowo.

Funkcje cztonka Rady Fundacji mozna petnic przez wiecej niz jedng kadencje.

7. Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg by¢ cztonkami Zarzgdu Fundacji ani pozostawac z cztonkami Zarzagdu w
podlegtosci z tytutu zatrudnienia, ani tez pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim lub w faktycznym
zwigzku, wspdlnie z nimi zamieszkujac i gospodarujac, albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
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w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo by¢ zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

8. Na cztonkéw Rady Fundacji nie mogg by¢ powotane ani nie mogg petnic¢ funkcji w Radzie Fundacji osoby
skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej.

9. Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenia Rady nie rzadziej niz raz na rok.

10. O czasie, miejscu i porzagdku obrad Rady jej cztonkowie powinni by¢ powiadomieni co najmniej 7 dni przed
planowanym terminem posiedzenia.

11. W posiedzeniach Rady powinien uczestniczyé przedstawiciel Zarzadu.

12. Uchwaty Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady.

13. Do zadan Rady nalezy:
1) wspieranie zarzadu w ustalaniu strategicznych celow i dziatan Fundacji
2) zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Fundacji przygotowywanych przez Zarzad
3) nadzdr nad dziatalnoscig Fundacji

§22
W sktad Zarzadu powotywanego na okres 5 lat wchodzg Prezes Zarzadu, Wiceprezes oraz 1 lub 3 cztonkdéw.

§23
Sktad pierwszego Zarzadu ustalajg Fundatorzy.

§24
Sktad kazdego kolejnego Zarzadu ustalajg odchodzacy cztonkowie Zarzadu, a gdy tego nie zrobig o skfadzie
zarzadu decydujg Fundatorzy, w przypadku ich braku sktad zarzadu ustanawiany zostaje podczas wyborow
demokratycznych na ktérych obecni sg wszyscy aktualne dziatajacy cztonkowie fundacji tj. pracownicy i
wolontariusze.

§25
Cztonkowie Zarzadu moga petni¢ swoje funkcje wiecej niz jedng kadencje.

§26
Fundatorzy mogg petni¢ funkcje w Zarzadzie.

§27
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje:
1. Na skutek odwotania.
2. Wskutek ztozenia rezygnacji.
3. Z chwilg Smierci.

§28
Odwotanie cztonka Zarzadu nastepuje bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw Zarzadu, jak réwniez poprzez uchwate Fundatorow.

§29
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

Wyznaczanie gtéwnych kierunkéw dziatan Fundaciji.

Uchwalanie programow dziatania fundacji i planéw ich realizacji.
Realizacja celéw statutowych.

Reprezentowanie fundacji na zewnatrz i dziatanie w jej imieniu.

e N e

Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji.
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6. Przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapisow.

7. Uchwalanie rocznych i wieloletnich planéw dziatania, przyjmowanie bilanséw finansowych
oraz sprawozdan rocznych z dziatalnosci Fundacji.

8. Uchwalanie regulaminéw pracy Zarzadu.

9. Uchwalanie regulaminu dziatalnosci Fundacji.

10. Uchwalanie zmian w statucie.

11. Powotywanie i odwotywanie petnomocnikéw Zarzadu Fundacji.

12. Decydowanie o strukturze organizacyjnej Fundacji, w tym powotywanie likwidowanie
oddziatéw lub jednostek terenowych.

13. Powotywanie i odwotywanie dyrektoréw oddziatdw i jednostek terenowych,

14. Uchwalanie regulaminéw organizacyjnych jednostek terenowych i oddziatow okreslajacych w
szczegoblnosci zakres dziatalnosci oddziatu lub jednostki terenowej, sposéb prowadzenia dokumentacji.

15. Zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia.

16. Opracowywanie i przedstawienie na wniosek ministra sprawujgcego nadzér nad Fundacja

sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, programow dziatalnosci oraz analiz prawidtowosci wykorzystania
srodkéw finansowych i innych zasobéw majatkowych Fundaciji.

§30
Czynnosci zarzadzajgco- wykonawcze petni Prezes Zarzadu, a pod jego nieobecnos¢ Wiceprezes lub inny
cztonek Zarzadu na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Prezesa.

§31
Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwat zwyktg wiekszoscig gtosow, jesli postanowienia statutu nie
stanowia inaczej. W przypadku rownego roztozenia gtosdw decyduje gtos Prezesa Zarzadu

§32
1. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji jest uprawniony Prezes Zarzadu.

2. Oswiadczenie woli w imieniu Fundacji moze by¢ ztozone takze przez cztonka Zarzadu dziatajgcego na
podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Prezesa.

§33
Biezgca obstuga Zarzadu prowadzona jest przez Biuro Fundacji.

§34
Cztonkowie Zarzadu Fundacji moga pozostawac w stosunku pracy z Fundacja.

§35
Zarzad Fundacji moze powotywac ekspertow i zespoty doradczo - opiniujace i inne.

ROZDZIAL V
DZIALALNOSC GOSPODARCZA

§36
Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji (wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci) jest:

1. Wykonczanie wyrobow witékienniczych (13)

2. Drukowanie i dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z poligrafig (18)
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Handel hurtowy, z wytagczeniem handlu pojazdami samochodowymi (46)

Handel detaliczny, z wytgczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi (47)
Transport lgdowy oraz transport rurociggowy (49)

Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca transport (52)

Zakwaterowanie (55)

Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem (56)

Dziatalnos¢ wydawnicza (58)

Dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo, programow telewizyjnych, nagran
dzwiekowych i muzycznych (59)

Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem (62)

Dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji (63)

Finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (64)
Dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne (66)\
Dziatalnos$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (68)

Doradztwo zwigzane z zarzgdzaniem (70)

Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (73)

Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (74)

Wynajem i dzierzawa (77)

Dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (78)

Dziatalnos$¢ zwigzana z organizacja targdéw, wystaw i kongresow (82)

Edukacja (85)

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania (87)

Opieka dzienna nad dzie¢mi (88)

Dziatalnos¢ twdrcza zwigzana z kulturg i rozrywka (90)

Dziatalnos¢ archiwéw, bibliotek, muzedw oraz pozostata dziatalnos¢ zwigzana z kulturg (91)

Dziatalnos$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna (93)
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28. Pozostata indywidualna dziatalno$¢ ustugowa (96)

§37
1. Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ prowadzona bezposrednio przez Fundacje lub przez
wyodrebniony w jej strukturze pod wzgledem finansowo- ksiegowym zaktad gospodarczy.

2. Postanowienia ust. 1 nie uchybiajg mozliwosci prowadzenia dziatalnosci poprzez uczestnictwo w spétkach i
innych organizacjach i podmiotach gospodarczych.

§38
1. Kierowanie dziatalno$cia gospodarcza Zarzagd moze powierzy¢ jednemu sposrdd cztonkdéw lub innej osobie.

2. W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie wyodrebnionego zaktadu Zarzagd Fundacji
udziela kierownikowi Zaktadu, ktéry moze by¢ cztonkiem Zarzadu lub innej osobie, pethomocnictwa do
dokonywania czynnosci zwigzanych z biezagcym kierowaniem dziatalnoscig zaktadu, okreslajgc granice
umocowania.

3. Podejmowanie decyzji w sprawie zatrudniania pracownikéw nalezy do Zarzgdu Fundacji.

4. Dziatalno$¢ gospodarcza nadzorowana jest przez Prezesa Zarzadu lub cztonka Zarzadu na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Prezesa.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU

§39
Zmiana statutu nie moze dotyczy¢ istotnych zmian celu Fundacji.

§40
Decyzje w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej uchwaty.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA OGOLNE

§41
Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacja.

§42
Potaczenie nie moze nastgpi¢, jesli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie cel Fundaciji.

§43
Decyzje w przedmiocie potgczenia podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej uchwaty.

§ 44
Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata powotana lub w razie wyczerpania sie jej
Srodkéw finansowych.

§45
Decyzje w przedmiocie likwidacji fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej uchwaty.
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§ 46

Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie z zastrzezeniem tresci art.5 pkt. 4 ustawy o fundacjach
instytucjom, ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji wskazanym w tym celu przez Zarzad

RZDZIAL ViII
RACHUNKOWOSC FUNDACII
§47
1. W zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Fundacja kieruje sie zasadami rachunku
Ekonomicznego.
2. Ksiegowos¢ Fundacji jest prowadzona wedtug zasad okreslanych przez Ministra Finansow
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